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Kary i decyzje
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych

Data wydania decyzji 05.01.2021 r.

Podmiot kontrolowany Anwa ra Sp. Z 0.0.

ﬁ Wysokos¢ kary 21 397 PLN

FORSAFE

BEZPIECZENSTWO PONAD WSZYSTKO

Rodzaj naruszenia

Naruszenie art. 31, art. 58 (1) a) RODO
Niewystarczajgca wspotpraca z organem nadzorczym.

Przedmiot decyzji

Zrédto postepowania:

Do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (UODO) wptyneta skarga na Anwara Sp. z
0.0., ktorej przedmiotem byly nieprawidtowosci w procesie przetwarzania danych
osobowych Skarzacego.

Opis wydarzen:

1) Skarzacy poinformowat, ze Spotka bez jego wiedzy i zgody przetwarza dane osobowe w
zakresie: imie, nazwisko, adres zamieszkania oraz numer PESEL.

2) Prezes UODO celem rozpatrzenia wniesionej skargi w lipcu 2020 r. zwrocit sie do Spotki o
ustosunkowanie sie do tresci skargi.

3) Pomimo prawidtowego doreczenia pisma Spotka nie udzielita na nie zadnej odpowiedzi.

4) W sierpniu 2020 r. Prezes UODO ponowhnie wezwat Spotke do ustosunkowania sie do
tresci skargi oraz do ztozenia szczegdtowych wyjasnien w sprawie.

5) Spotka ponownie nie odniosta sie w zaden sposdb do sformutowanego zadania.
6) Prezes UODO biorac pod uwage nieudzielenie niezbednych informacji do rozpatrzenia

sprawy oraz brak ustosunkowania sie do pisma o postepowaniu kontrolnym, zdecydowat o
natozeniu kary pienieznej.

Przyczyna naruszenia:

Brak odpowiedzi na pisma Prezesa UODO.

Decyzja PUODO:
1) Kara pieniezna w wysokosci 21 397 PLN

@ Kompas FORSAFE
Wspétpracuj w trakcie kontroli z pracownikami Urzedu Ochrony Danych Osobowych
oraz odpowiadaj na pisma Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych!

Pamietaj! Na potrzeby kontroli kontrolujacy ma prawo do:

1) wstepu w godzinach od 6.00 do 22.00 na grunt oraz do budynkoéw, lokali lub innych
pomieszczen;

2) wgladu do wszelkich dokumentow i wszelkich informacji majacych bezposredni zwigzek
z zakresem przedmiotowym kontroli;

3) przeprowadzania ogledzin miejsc, przedmiotow, urzadzen, nosnikoéw oraz systemow
informatycznych lub teleinformatycznych stuzacych do przetwarzania danych;

4) zadania ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien oraz przestuchiwania w charakterze
swiadka 0s6b w zakresie niezbednym do ustalenia stanu faktycznego;

5) zlecania ekspertyz i opinii.

Material edukacyjny f @‘ Opracowanie merytoryczne
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