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Kary | decyzje
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
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Rodzaj naruszenia

Naruszenie art. 31 RODO, art. 58 ust. 1 lit. a) i1 lit. €) RODO.
Niewystarczajgca wspotpraca z organem nadzorczym.

Przedmiot decyzji

Zrédto postepowania:

Do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (UODO) wptyneta skarga na E. Sp. z o.o.
(Spotka), ktore] przedmiotem byty nieprawidtowosci w procesie przetwarzania danych
osobowych Skarzgcego.

Opis wydarzen:

1) Prezes UODO zwrocit sie do Spotki o ustosunkowanie sie do tresci skargi oraz ztozenie
wyjasnien w przedmiotowej sprawie.

2) W odpowiedzi na powyzsze Prezes Zarzadu Spotki ztozyt lakoniczne wyjasnienia,
INformujgce m.in. o zawieszeniu dziatalnoscl firmy. Zobowigzat sie rowniez do udzielenia
Wwyczerpujacych wyjasnien po powrocie do petnienia obowigzkow stuzbowych.

3) W zwigzku z przedtuzajacym sie czasem oczekiwania na odpowiedz, Prezes UODO
dwukrotnie zwracat sie do Spotki o udzielenie dodatkowych wyjasnien.

4) Prezes Zarzadu Spotki odpowiadajac na powyzsze wezwania, wskazywat identyczng
argumentacja jak w pierwszym pismie.

5) Biorac pod uwage zaistniatg sytuacje, Prezes UODO wszczat z urzedu postepowanie
administracyjne w przedmiocie natozenia na Spotke administracyjne) kary pieniezne]
W zWIigzku z brakiem wspotpracy.

6) Prezes Zarzadu Spotki w odpowiedzi na ostatnie pismo Prezesa UODO, finalnie ztozy+
niezbedne wyjasnienia pozwalajgce na prowadzenie dalszego postqpowama

Przyczyna naruszenia:

Brak terminowej odpowiedzi na pisma Prezesa UODO.

Decyzja PUODO:

Upomnienie.

@ Kompas FORSAFE
JAK UNIKAC TAKICH NARUSZEN?

Wspoétpracuj w trakcie kontroli z pracownikami Urzedu Ochrony Danych Osobowych
oraz odpowiadaj na pisma Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych!

Pamietaj! Na potrzeby kontroli kontrolujacy ma prawo do:

1) wstepu w godzinach od 6.00 do 22.00 na grunt oraz do budynkdw, lokali lub innych
pomieszczen;

2) wgladu do wszelkich dokumentow | wszelkich informacji majacych bezposredni zwigzek
z zakresem przedmiotowym kontroli;

3) przeprowadzania ogledzin miejsc, przedmiotdw, urzgdzen, nosnikow oraz systemow
Informatycznych lub teleinformatycznych stuzacych do przetwarzania danych;

4) zadania ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien oraz przestuchiwania w charakterze
Swiadka osob w zakresie niezbednym do ustalenia stanu faktycznego;

5) zlecania ekspertyz 1 opinii.

Material edukacyjny f @' Opracowanie merytoryczne
przygotowany przez FORSAFE Katarzyna Cieslak




